SERVICIUL ROMAN DE INFORMATII

Pozitiile deschise pentru care procesele de selectie se afla in desfasurare sunt:

Ofiter operativ

Pentru a performa in aceasta activitate trebuie sa dai dovada de inteligenta sociala si comunicationala
superioara, atentie distributiva, calm, echilibru, curiozitate, creativitate, atentie la detalii, cunoastere
a limbajul non-verbal si o intelegere fina a psihologiei umane.

Ofiter analist

Pentru a performa in aceasta activitate trebuie sa ai o inteligenta peste medie, o capacitate dezvoltata
de intelegere, gdndire critica si creativitate, capacitatea de a identifica usor esentialul, relevantul, dar
si o foarte buna cunoastere si intelegere a domeniului analizat.

Tn debutul carierei vei beneficia de urmatoarele avantaje:
« angajare pe perioada nedeterminata;

salariu de debut 7500 lei net (poate creste in functie de experienta ta profesionala anterioara);
- plata partiala a chiriei sau a ratei la banca pentru propria ta locuinta — aprox. 1000 de lej;

+ programe de pregatire unice, dedicate si specializate;

« program de lucru flexibil;

« costuri preferentiale pentru contractarea unor produse bancare, concedii sau abonamente la
sali de sport;

» servicii medicale decontate;

« o carierd in sistem competitiv si transparent de evolutie.

Ce ai de facut in continuare?

Daca oferta noastra prezinta interes si iti doresti sa ne cunoastem, completeaza formularului de
aplicare de pe https://www.sri.ro/aplica iar persoanele eligibile vor fi contactate pentru o discutie
telefonica.
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Indeplinesti conditiile de eligibilitate daca:
- ai cetatenie romana si domiciliul stabil in Romania;
- nuestiin curs de cercetare, urmarire sau judecata sau sa nu fi fost condamnat penal;

- esti absolvent de studii universitare, cu licentd, al unei institutii de Tnvatamant superior
acreditata sau esti in ultimul an de studii, indiferent de SPECIALIZARE;

- nu esti consumator de substante stupefiante, psihotrope sau susceptibile a avea efecte
psihoactive ori dopante;

- accepti ca din momentul incadrarii in SRI sa nu faci parte din partide, formatiuni sau organizatii
politice;

- accepti ca din momentul Tncadrarii Tn SRl sa nu participi ca asociat unic sau direct la
administrarea ori conducerea unei organizatii sau societati comerciale;

- aiostare de sanatate buna.

Daca decidem impreuna sa incepem un proces de selectie, vei parcurge probe precum:
1. Testare psihologica preliminara
2. Test grila de cultura generala si de limba straina
3. Interviu video
4. Interviu HR
5. Testare psihologica complexa
6. Assessment Center
7. Examinare medicala

8. Verificari de securitate

Pentru mai multe informatii iti recomanddm sa accesezi site-ul Serviciului Romdn de
Informatii, sectiunea Cariere.

Fiecare proba are caracter eliminatoriu. Noi vom discuta cu tine pentru a te programa la fiecare etapa
de selectie, iar dupa fiecare evaluare te vom informa cu privire la oportunitatea continuarii
procesului.

Dupa finalizarea cu succes a procesului de selectie vei deveni ofiter in cadrul Serviciului Roman de
Informatii si iti vei incepe cariera prin participarea la cursul postuniversitar de formare si dezvoltare
continua organizat de Academia Nationala de Informatii "Mihai Viteazul" Bucuresti, unde vei petrece
o perioada de 6 luni de zile.

Tti multumim pentru interesul manifestat si iti dorim succes!
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